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0

No.
氏
名

男
面接担当者

面接日 2019年

面接チェックシート

女

評定項目とポイント
評 定 採 点

重み 得点

第一印象(当社らしい人であるか）

面接開始までに面接会場に到着したか

あ
い
さ
つ

あいさつの時、笑顔だったか

あいさつの時、頭を下げているか

あいさつは大きな声でハッキリと言えたか

先にあいさつが出来たか

身
だ
し
な
み

服装が面接にあっているか

つめが不潔ではないか

くつ、持ち物が相応しいか

髪型、化粧は相応しいか

体臭・口臭は大丈夫であるか

書
類

書類を丁寧に書いているかどうか

書類を書くスピード

書類受け渡し中の態度

合計（50点）

目を見て話しが出来ている

笑顔で話が出来ている

話すスピードは丁度良いか

質問に対する回答が出来ている

コ
ミ

ュ
ニ
ケ
|
シ

ョ
ン

「はい」という返事は良いか



(本人に関すること）

(家族に関すること）

（労働条件に関すること）

(その他）

Yes No

自分の同僚として一緒に働いてみたい

面
接
担
当
者
評
価

応募者に好かれるような面接が
出来た

Yes No 自分の部下・後輩として育成せてみたい

応募者の緊張をほぐせた 自分の上⻑になってもらいたい

上記のいずれにも当てはまらない

採
用
判
定
に
関
す
る
情
報
・
本
人
申
し
出
の
条
件
な
ど

禁止質問は行わなかった


