
㈱横浜マネジメントコンサルティングＪＰＳ
〒222-0033神奈川県横浜市港北区新横浜２－５－１ 日総第１３ビル５Ｆ TEL:045-472-5050

FAX:045-472-5055

貴社名

ご住所 〒

参加者
ご氏名 役職 ご氏名 役職

ご氏名 役職 ご氏名 役職

ご連絡者 E-mail

TEL FAX

■開催日時
2019年１１月１４日（木） ■会場 新横浜プリンスホテル

３Ｆ ノクターン

①参加申込書にご記入の上、FAXをお送り下さい。
こちらのＱＲコードからもお申込み頂けます。

②セミナー当日は書籍をご持参し、受付でご提示下さい。
■主催

【当社HP】https://www.yokohama-jps.com 【E-mail】info@yokohama-jps.com

ご記入頂きましたお客様情報は、事務連絡および当社の事業（セミナー、コンサルティング）のご案内のみに使用し、それ以外の目的で使用することはございません DM2

第１章 採用難、広告費高騰を克服した

成功事例報告（広告費2,000万円を1,000万円にダウン）

第２章 １／２のコストで採用数２倍のノウハウ

第３章 幹部社員が２倍になる面接方法のノウハウ

第４章 人手が人財になる人財共育システム

セミナー内容

募集費がアップ
して、赤字に

人手が足りず
売上が低下

幹部社員
がうまく育たない

㈱横浜ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞJPS
㈱はなまるフードサービス

代表取締役 川名 勝経

横浜市港北区新横浜3-4 

14：00〜16：30（受付開始13：30）

ＪＲ新横浜駅
地下鉄新横浜駅徒歩２分

申込
要項

を

採用するノウハウ全公開

業種

■お申込期限 １０月２０日（日）

こんなことに悩んでいる社⻑様や
人事担当者様のお悩みを一気に解決します︕



第１章

採用難、広告費高騰を克服した成功事例報告

中⼩・零細企業だからこそ、採⽤が勝負
こんな採⽤方法は失敗する（過去の失敗事例）

セミナー内容①

セミナー内容②

第２章

１／２のコストで採用数２倍のノウハウ
自社に合った募集媒体はこうやって決める
求職者の共感を呼ぶ募集広告の書き方
自社の欲しい人材をホームページで訴える

セミナー内容①

セミナー内容②

募集はコツコツ、努⼒が最も⼤切
最新の募集ツールを積極的に活⽤すべき
面接成功の秘訣は自社でのツール開発第３章

幹部社員が２倍になる面接方法のノウハウ

入社日の教育で理念をしっかり伝える
初期教育こそが人材を人財にする
新人教育の時間の確保が離職防⽌につながる
共育を重視した研修制度の仕組みを作る

第４章

人材が人財になる人財共育システム

セミナー内容③

セミナー内容①

セミナー内容②

セミナー内容③

セミナー内容①

セミナー内容②

セミナー内容③

セミナー内容④

「募集費１/２、採用数２倍」セミナー

日時：２０１９年１１月１４日（木）
場所：新横浜プリンスホテル

お申込み方法

お申込み方法
ＦＡＸでのお申込み

０４５－４７２－５０５５
お申込み方法表面の参加申込書欄に

ご記載の上ＦＡＸにてお送り下さい。

ＷＥＢからのお申込み

㈱横浜マネジメントコンサルティングＪＰＳ
㈱はなまるフードサービス

従業員270名の現役経営者でありながら中小企業診断士としても活躍中
飲食小売業を中心に事業再生、人材戦略など多数のコンサル実績

代表取締役

川名 勝経

㈱横浜マネジメントコンサルティングＪＰＳ
チーフコンサルタント

大川 剛義
大手機械メーカーにて長年の勤務経験。ＭＢＡ、ＡＦＰを取得後、中小企業診断士として当社で活躍中。
飲食小売業、食品加工メーカーなどで多数のコンサル実績。

会計事務所にて長年の勤務経験。宅建士、ＭＡＳ監査プランナーなど取得後、
中小企業診断士として当社で活躍中。事業再生案件など経営者に寄り添った多数のサポートを行っている。

㈱横浜マネジメントコンサルティングＪＰＳ
チーフコンサルタント

江草 和彦

㈱横浜マネジメントコンサルティングＪＰＳ
㈱はなまるフードサービス

代表取締役

川名 勝経

右記のＱＲコードを読み取り頂き、WEBページの
お申込みフォームよりお申込み下さい。

広告費2,000万円を
1,000万円にダウン

とにかく
応募者数を増やす︕

自社に合った
人材を採⽤する︕

OJT＋OFF-JTで
教育から共育へ︕


